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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.1873 de 2020

Nombre completo del contratista: MARIA ELIZABETH LOPEZ LOPEZ

Documento de identificacion: C.C 1.058.787.055

Nombre del Supervisor: JOHANA LETICIA LARA SATIZABAL

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Secretaria de Bienestar Social en el marco del cumplimiento de su
cometido misional, a través del proyecto determinado "FORTALECIMIENTO A LA
PROMOCION DE DERECHOS, PREVENCION DE VULNERACIONES Y DE LA ALTA
PERMANENCIA EN CALLE DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA Y
ADOLESCENCIA EN SANTIAGO DE CALI" BP26002613.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
18/NOV/2020 28/DIC/2020

Modificacion(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($10.971.922).

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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VIGENCIA

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccién AFC del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X

6

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$10.971.922

$5.485.961

$0

$5.485.961

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No. Planilla: 46293588
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 785912478
Operador: mi planilla.com.
Fecha de Pago: 3 de noviembre de 2020

Periodo de pago de la seguridad social: OCTUBRE DE 2020

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor (es):
En el marco del proyecto BP. 26002613 denominado PREVENCION DE VULNERACIONES
Y DE LA ALTA PERMANENCIA EN CALLE DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA
Y ADOLESCENCIA EN SANTIAGO DE CALI" la contratista realizd las acciones que se
describen a continuacion:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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1. Apoyar el desarrollo de las gestiones institucionales y técnicas requeridas para el
seguimiento y la actualizacién de las Politicas Publicas de Familia y Nifiez.

- Apoyoé la revision de la informacion suministrada por las diferentes secretarias del
Municipio, que tienen competencia con la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia 2015-2024, Municipio Responsable y Amigo con los Nifios, Nifias y
Adolescentes, con el objetivo de diligenciar la matriz de evaluacién y seguimiento.

2. Apoyar la gestion de espacios institucionales, gremiales, comunitarios y sociales para
facilitar los procesos de intervencion como sensibilizacion, jornadas, articulacion y seguimiento
de los nifios, nifias, adolescentes y las familias.

- Apoyo0 la actividad realizada en conmemoracion del dia de internacional del nifio, el 21
de noviembre en el Barrio Llano verde, en la cual se organizaron varias actividades
lidicas con los nifios y nifias del Barrio.

3. Realizar apoyo a la gestion documental, organizando de la manera requerida por el
sistema de gestion de calidad los documentos generados por el grupo poblacional
familia y nifiez.

- Reviso periodicamente el Orfeo asignado al Equipo Familia y Nifiez, tramitando de
acuerdo al caso, cada una de las notificaciones de la bandeja de entrada e informados,
dando respuesta y radicando 36 derechos de Peticion.

4. Desarrollar estrategias de intervencion, sensibilizacion y formacién para los nifios, nifias
y adolescentes, entregando oportunamente los reportes consolidados que sean
definidos y solicitados por la Secretaria de Bienestar Social y la supervisora.

- Asistié a jornadas de Promocion de Derechos, Prevencion de Vulneraciones de la alta
permanencia en calle de los nifios, nifias y adolescentes, en conjunto con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, Policia de Infancia y Adolescencia,
Personeria y Comisarias.

5. Apoyar en las intervenciones, actividades o eventos del proyecto y de la Secretaria de
Bienestar Social cuando asi sea requerido.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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- Apoyd al Comité De Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccién al Joven
Trabajador -CIETI, donde presentaron los integrantes del CIET]I, los avances en el
plan de trabajo y se proyectaron las actividades a desarrollar al final del afio.

6. Suministrar informacién en temas relacionados con el proyecto FORTALECIMIENTO
A LA PROMOCION DE DERECHOS, PREVENCION DE VULNERACIONES Y DE LA
ALTA PERMANENCIA EN CALLE DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN SANTIAGO DE CALI, que facilite la elaboracion
del plan de trabajo y los informes que sean requeridos.

- Apoyo el diligenciamiento de la matriz de actualizacion de informacion portal instancias
participacion ciudadana del Municipio de Santiago de Cali, donde se suministro
informacion del Comité Interinstitucional De Erradicacion Del Trabajo Infantil y
Proteccion Del Joven Trabajador - CIETI, Consejo Consultivo Municipal De NNA Del
Municipio De Santiago De Cali Y Del Comité Municipal De Infancia Y Familia - CMIF

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

'Wﬂ / -

JOH ICIATARA SATIZABAL
N bre y firma del supervisor AA

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 DE NOVIEMBRE DE
2020

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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